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経営理念 会社概要

連絡先

詳しい情報はこちら！

小売業

イエローハットを宮城県、岩手県、福島県等に90店舗、他TSUTAYA、ダイソー、アップガレー
ジ、シャトレーゼ 等あわせて、124店舗を運営する東証スタンダード上場企業です。

地元で働きたい、地元に貢献したいという人にも安心、勤
務地希望制度があります。また、早く独り立ちしたい人に
は寮（レオパレス等）もあります。

①勤務地希望制度があるから安心 !

②車のこと知らなくても大丈夫！

③明るく、元気で、素直な人！

④仕事は楽しく！

明るく、元気な人の周りには人が集まり、会社全体の雰囲
気も良くなります。素直な人は、どんどんいろんなものを
吸収して大きく成長していきます。

新入社員には、一人一人に、先輩社員が指導係としてつき、
丁寧に指導しますので、車のこと、何も知らなくても大丈
夫です。大事なのはやる気だけ。

上から、または人から言われたままやる仕事は楽しくあり
ません。自分で、または仲間と考えながらやると仕事は楽
しく、達成感も出てきます。

匿名さん
入社4年目 イエローハット西多賀店
高校 卒

コンビニでアルバイトをしていて、いつも
くるお客様と話をするのが楽しく、接客が
自分に合っていると思ったから。

接客がメインですが、レジ、作業の受付、
発注、品出し、オイル・タイヤ交換等、自
分に合った仕事がいろいろとあります。

お客様から「ありがとう」と言われたり、
感謝のお手紙をいただいた時、本当にこの
仕事やっていて良かったと思います。
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「他人（ひと）のしあわせが自分のしあわせ」
当社にかかわるすべてのひとのしあわせを願いな
がら事業活動を行っていきます。
「社員の成長なくして、会社の発展なし、
　会社の発展なくして、社員のしあわせなし」
企業とって大事なのは、社員の成長、社員のしあ
わせです。
「変化に対応できる企業」
オールマイティな人材の集団で、時代にあわせた
変化に対応できる企業でありたいと考えています。
「社員は家族」
社員や仲間を大事にすることで、会社が発展し、
社員や家族がさらにしあわせになれるのです。

所　在　地／〒982-0034
　　　　　　宮城県仙台市太白区西多賀4-4-17
電 話 番 号／022-243-5091
ホームページ／http://www.yg-hotman.com

ホームページは
こちらからも→

●設立
1975年 1月
●資本金
19億 1,064 万円
●代表者
代表取締役　伊藤　信幸
●売上高
　219億 800万円
　（2025年 3月実績）

◎担当／佐竹、小野
◎電話／ 022-243-5091
◎ Eメール
　info@yg-hotman.com

●従業員数
正社員900名（男720名／女180名）
パート350名（男100名／女250名）
●事業内容
イエローハット、TSUTAYA、アッ
プガレージ、ダイソー、コメダ珈
琲店、シャトレーゼ等の運営

●営業品目
自動車用品・部品、中古車、書籍、
DVD、雑貨、食品等

株式会社 ホットマン
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インターンシップ受け入れ タイプ1 タイプ2 タイプ3 タイプ4

職場体験受け入れ 高 校 生 中 学 生 高等支援学校


