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小野リース 株式会社
詳しい情報はこちら！

建設機械器具の賃貸業

1965年の創業以来、地元『宮城』で「常にお客様に寄り添う」「必要なものを、必要な時に、必
要な期間、必要な数だけ提供する」という姿勢で大きく成長してきた会社です。

1965 年の創業以来、宮城を中心に地域に密着しお客様
のニーズに対応した商品の提供をしております。転勤もあ
りません。

①地元『宮城』に根差した企業

②資格取得の支援制度があります

③福利厚生の充実

④仙台市奨学金返還支援事業の協力企業

有休休暇の取得率が高く（69.6%）、他にもリフレッシュ
休暇・誕生日休暇があり、取得しやすい環境です。自社自
動車整備工場での社員割引があります。

社内に仙台教習センターがあり、社員もスキルアップとし
て、様々な資格取得にチャレンジできます。中型や大型等
の各種運転免許の取得全額支援制度もあります。

「仙台市奨学金返還支援事業」の支援の対象者（在学中に
申請し制度の対象者となった学生）に対し、入社後に仙台
市と折半で奨学金の返還を支援します。

小野寺 幸人さん
入社4年目　営業部
仙台城南高等学校 卒

父が小野リースの社員で、子供の頃から会
社での出来事を耳にし、私も地元でお客様
の役に立ちたいとの思い入社を決めました。

既存のお客様を中心に現場や会社訪問し、
建設機械レンタルのルート営業や販売をメ
インに営業活動しています。

お客様からリース機械等のご注文をいただ
いた際やお客様から感謝やお褒めの言葉を
いただいた際にやりがいを強く感じます。
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一、私たちは自然と暮らしを大切に考え、
未来に優しいリースを提案します

一、私たちは人と人との繋がりを大切にし、
互いに成長しあい、大きな幸せの輪を
広げます

一、私たちは時代のニーズに合った提案、
確かな技術力と真心サービスで、地域
社会の発展に貢献します

所　在　地／〒983-0034
　　　　　　宮城県仙台市宮城野区扇町4丁目1-26
電 話 番 号／022-782-5534
ホームページ／https://onol.jp/

ホームページは
こちらからも→

●設立
　1970年 12月
●資本金
　1,050 万円
●代表者
　代表取締役　小野明子
●売上高
　21億 8,000 万円

◎担当／総務経理部　渡邉
◎電話／ 022-782-5534
◎ Eメール
　onokyujin@onol.co.jp

●従業員数
　正社員65名（男50名／女15名）
　パート 16名（男 15名／女 1名）
●事業内容
建設機械器具のレンタル業、自動
車整備、技能講習

●営業品目
建設機器のレンタル・リース・販
売・修理、車両認定工場、宮城労
働局長登録教習機関
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