
Q.入社した動機は？ Q.仕事の内容は？ Q.仕事のやりがいは？
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当社は
こんな
会社です

会社の普段の様子Pict�re of work

ある一日のスケジュールSchedule

CHECK POINT

先輩社員に
　聞きました!

経営理念 会社概要

連絡先

インターンシップ受け入れ タイプ1 タイプ2 タイプ3 タイプ4

職場体験受け入れ 高 校 生 中 学 生 高等支援学校
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詳しい情報はこちら！

製造職

ねじ切り加工工具（タップ）を開発・設計・製造しています。モノとモノを繋ぐためのネジに関わ
る仕事をすることで責任感を持って製品を提供しています。

世の中で大活躍する“ネジ”。ものづくりに欠かせないネ
ジに情熱を注ぎ、日々タップを製造しています。私たちは、
ねじ加工のプロフェッショナルを目指しています。

①ものづくり

②人づくり

③環境整備活動（5S活動）

④コミュニケーション＆社長！

毎朝 20 分間の清掃を通じて、仕事のやりやすい環境（行
動、考え）を整える。手を動かす事よりも口を動かすこと
を大切にしています。

次の100 年に向けて私たちが力を入れているのが人づく
り。働きやすく、働きがいのある会社をつくるために、大
改革を実行中！

社長との飲みにケーション・上司と1on1面談・BBQなど
社員の交流を深めています。社長はバイタリティ溢れ、社
員との距離が近く、沢山のチャンスを与えてくれます。

島貫 航さん
入社9年目　製造2課
高卒

高校時代のアルバイトは販売関係をしてい
ましたが、就職は製造業に就きたいと思い
応募しました。

タップのネジ部の仕上げ（研削）工程を行っ
ており、全工程中で最も精度の厳しい工程
です。

後輩に教える立場になり自分の成長を感じ
られる。また他職場からの応援要請も受け
必要とされることがあり、やりがいを感じ
る。
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一、	 我が社は新技術を開発し、技術サービ
スとより良い製品をお客様へ提供する
事によって、社会に貢献する

二、	 我が社は創意・工夫とバイタリティー
とチームワークで、目標達成に向かっ
て挑戦する

三、	 我が社は社業の発展によって、社員の
生活を豊かにする

所　在　地／〒989-0537
　　　　　　宮城県刈田郡七ヶ宿町字萩崎15-1
電 話 番 号／0224-37-2211
ホームページ／https://www.tanoi-mfg.co.jp

ホームページは
こちらからも→

●設立
　1923年 11月
●資本金
　5,000 万円
●代表者
　代表取締役　田野井優美

◎担当／半澤
◎電話／ 0224-37-2211
◎ Eメール
　soumu@tanoi-mfg.co.jp

●従業員数
　正社員91名（男77名／女14名）
　パート 10名（男 7名／女 3名）
●事業内容
ねじ切り加工工具（タップ）の開
発・設計・製造

株式会社 田野井製作所
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