
Q.入社した動機は？ Q.仕事の内容は？ Q.仕事のやりがいは？
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当社は
こんな
会社です

会社の普段の様子Pict�re of work

ある一日のスケジュールSchedule

CHECK POINT

先輩社員に
　聞きました!

経営理念 会社概要

連絡先

インターンシップ受け入れ タイプ1 タイプ2 タイプ3 タイプ4

職場体験受け入れ 高 校 生 中 学 生 高等支援学校

①

③

②

④

東洋ワークセキュリティ 株式会社
詳しい情報はこちら！

総合セキュリティ事業・建物サービス事業

仙台に本社を構え、県内に 6 営業所、全国では 47 の営業所を持つ東北では最大手の警備会社です。

若い人も多く、コミュニケーションを大切にするアットホー
ムな社風です。面倒見の良い先輩が多く部署間での助け
合いもスムーズです。

①会社の雰囲気は？

②国家資格取得でキャリアアップ！

③充実した教育研修制度

④この仕事のやりがいとは？

ビジネスマナーや社内規定などの入社時研修を始め、新任
研修・基礎研修・フォローアップ研修他、階層ごとの研修、
職種別の研修等で習熟度アップ。

各種国家資格を積極的に取得し、キャリアアップを図りま
す。資格受験費用は全額会社負担。2025 年 8月の時点
で全国 2632 名の従業員が資格取得。

地域の安全・安心を担っていることに誇りを持ち、自らの
存在価値を高められることに、やりがいを感じる仕事です。

遠藤 紅葉さん
入社6年目 仙台営業所 事務センター
仙台大原簿記情報公務員専門学校 卒

入社前の会社見学の際に、社内の雰囲気が
とても良く、私もこの会社で仕事がしたい
と思い入社を決意しました。

報告書の整理、請求書の作成、備品の整理・
注文、隊員の健康診断の予約管理、勤怠管
理等。

対応現場によって請求書作成の仕方が違う
為、沢山のPCを入力することと、現場の
時とは違う形で会社に貢献できること。
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【時代の先を見通す】経営
【社員と株主を大事にする】経営
【お客様を大事にする】経営
【お取引様を大事にする】経営
そして至誠を貫き豊かな利益を生み
社会に貢献できる企業を目指す

所　在　地／〒 980-0803
　　　　　　宮城県仙台市青葉区国分町 1 丁目 7-18 東洋ワークビル 2F
電 話 番 号／022-225-5068
ホームページ／https://www.tw-s.co.jp/shinsotsu/

ホームページは
こちらからも→

●設立
　2009 年 9 月
●資本金
　4,000 万円
●代表者
　勝又 和成
●売上高
　135 億円

◎担当／大山 徹
◎電話／022-225-5068（代）　
　　　　090-6095-4805（携帯）
◎ E メール
　t-ooyama@tw-s.co.jp

●従業員数
　正社員3013名（男2700名／女313名）
　パート1154名（男1024名／女130名）
●事業内容

総合セキュリティ事業・建物サービス事業
●営業品目

①施設警備　②交通誘導警備
③雑踏警備　④身辺警備
⑤建物サービス（ビルメンテナンス・清掃）

基
本
定
時
に
て
業
務
終
了

請
求
金
額
の
再
確
認

有
給
の
管
理
・
確
認 報告書の

作成

仙
　
　
台

仙
台
近
郊

県
　
　
南

県
　
　
北

沿
　
　
岸


